Universitat

PAS FUNCIONARI abril/08

Reunio de la Mesa Especifica del PAS funcionari

Després de 3 anys des que es va crear, per fi, el dia 10 d’abril es va reunir la
Mesa del PAS funcionari de les universitats publiques catalanes. La convocatoria
va ser consequéncia directa de la concentracio de delegats i delegades de CCOO
el passat dia 27 d’abril a la Universitat de Barcelona, coincidint amb la conferencia
de rectors i rectores de les universitats europees. En aquesta accid vam
aconseguir el compromis de la Directora General d’'una convocatoria immediata.

Els membres d’aquesta Mesa Especifica son 14 per part de les universitats i 14
per part dels Sindicats en proporcio a la seva representativitat en les Juntes de
PAS (8 de CCOO, 4 d’'UGT i 2 del CAU). A l'ordre del dia es van tractar els tres
punt que va proposar CCOO:

- Negociar un Acord Marc de les condicions laborals del PAS funcionari
(semblant al que seria un Conveni de personal laboral):

Apartats minims que CCOO proposa incloure en laoniegio d’'un Acord Marc (o Pacte)
de relacions laborals del PAS funcionari de lesvarsitats publiques de Catalunya:

Definir nivells minims dels llocs de treball pecada Escala
Definir percentatge minim per a cada Escala deltmtilla del PAS funcionari
Personal interi: estabilitat i sistemes de contit@dccés
Accés i provisi6 de llocs de treball

Formacio

Carrera horitzontal

Jubilacio anticipada

Retribucions minimes

Trienni universal: mateix import per a tots elsetrhis

10. Mobilitat interuniversitaria

11. Permisos i llicéncies

12. Jornada i horari

13. Acci6 Social

14. Salut Laboral

CoNorLNE

D’altra banda, com a accions previes a realitzandsem:

- Un pagament a compte de 1.000 euros, motivat3alsys d’endarreriment en la reunio
de la Mesa del PAS funcionari i pel temps que pymutar la propera negociacié de
I’Acord Marc

- Aplicacio dels dies de I'art.48.2 de 'EBEP i leacances addicionals per antiguitat a
totes les universitats.



- Equiparacio retributiva amb el PAS laboral:

Apartats minims que CCOO proposa incloure en I'pgracio retributiva amb el 5e
Conveni del PAS laboral.

Per a totes les universitats:
1. Un pagament equivalent al Plus Conveni
2. Triennis
3. 0,5% addicional amb efectes del 2004

Depenent de la casuistica de cada universitat:
1. Equiparacié retributiva dels llocs base de cadamde classificacio
2. Tiquets menjadors
3. Val de sabates

D’altra banda, com accidé prévia a realitzar demanesh pagament a compte de 600
euros, equivalent als imports abonats al persoabbtal a I'octubre/2007 i al gener/2008
(300+300)

Aixi mateix volem acordar una clausula que garadtéobligacio de realitzar futures
equiparacions

- Desenvolupament de I'EBEP: vam demanar l'aplicacié dels apartats de
permisos a totes les universitats, negociant els que no siguin d’aplicacié directa
(per exemple l'article 48.1) perd garantint el minim establert a la Llei i aplicant
directament els que aixi corresponen (per exemple, la UAB no aplica els dies
d’afers propis addicionals de l'article 48.2).

Malgrat que sembla que hi ha un canvi d'actitud per part de les universitats pel
que fa a la dinamica de funcionament de la Mesa del PAS funcionari
(properament es realitzara una nova reunié per tal de que responguin a les
demandes plantejades), hem de dir que no vam aconseguir cap acord concret
en els punts plantejats , i en el cas dels 600 euros del Plus Conveni
considerem que és inacceptable que es continui enda  rrerint I'acord . Aixi
mateix s’entreveu la intencié de derivar temes a la Mesa General per buidar de
contingut les Meses Sectorials i les propies de cada universitat.

Per ' Acord Marc del PAS funcionaril

Pel pagament dels 600 euros a comptel!

Per I'aplicacio dels permisos de I'EBEP i dels dies
addicionals de vacances per anys de servei a
totes les universitats!



