Comunicat de premsa.
Els treballadors i treballadores del Personal d’Administració i Serveis (PAS) de la Universitat Rovira i Virgili es mobilitzen per reclamar que la Universitat compleixi els acords signats. 

El dijous tot els PAS de la URV està convocat a una assemblea reivindicativa al Rectorat. En acabar, els membres del Comitè d’Empresa i de la Junta de PAS faran una acció de protesta al mateix Rectorat. 

Aquesta mobilització s’emmarca en una sèrie de protestes dels treballadors de les universitats públiques catalanes que van començar dilluns passat a la Universitat Autònoma de Barcelona i que continuaran divendres i la setmana que ve a la Universitat de Barcelona, la Politècnica de Catalunya, la Universitat de Lleida, etc. 

El V Conveni del personal d’administració i serveis de les universitats públiques catalanes (publicat al DOGC Núm. 5297, del 15 de gener de 2009) estableix al seu article 4.3. que “Tot el PAS-L de les universitats públiques catalanes percebrà (...) 325 € en pagament únic el mes de gener de l’any 2010”. D’altra banda, al febrer de 2009, la Mesa d’Universitats va acordar (màxim òrgan de mesa de negociació de les universitats i els sindicats), que el desembre de 2009 es consolidaria la equiparació de les pagues extraordinàries del PAS-F de les universitats. 
Ara la Gerència es nega a pagar el que van signar en el seu dia excusant-se en que la Generalitat ha marcat un increment salarial del 0,3% del 2010.  La Gerència sap perfectament que aquests pagament no estan afectats per aquesta limitació perquè corresponen a acords previs i, tal com estableix, la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el año 2010, los “aumentos retributivos se aplicarán al margen de las mejoras retributivas conseguidas en los pactos o acuerdos previamente firmados” (article 22.2). Les universitats públiques són una administració independent que, a més gaudeixen d’autonomia universitària. D’altra banda, la Generalitat ni va participar ni va signar els acords als que es van comprometre les universitats.

És tracta d’un incompliment flagrant d’allò acordat, una violació del mínim sentit de la bona fe negocial i un trencament de la confiança entre els representants dels treballadors i la Gerència que, si no es rectifica immediatament, marcarà una situació de conflictivitat social molt greu durant molt de temps.  

Davant de la intransigència de la Gerència en incomplir els acords, els sindicats amb representació a la Junta i el Comitè (CCOO, UGT i PASI) han decidit convocar els treballadors i treballadores de la URV a una assemblea per explicar la situació i demanar-los que se sumin a la protesta més enèrgica per dir prou als incompliments dels compromisos amb el PAS. 
Fem una ultima crida a la responsabilitat a les Gerència per a no abocar als treballadors del PAS a un conflicte que pot ocasionar greus perjudicis a les Universitat. L’únic que han de fer es complir els compromisos que ells mateixos han signat. 
Contacte: Joel Fernández (Membre del Comitè d’Empresa: 676 128 542)

